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Мета статті полягає в аналізі сучасних дидактичних підходів з формування екологічної компетентності майбутніх фахів-
ців лісового господарства в умовах використання SMART-технології управління освітнім процесом. Визначена структура 
екологічної компетентності фахівців лісового господарства, яка складається з мотиваційно-ціннісного, когнітивного, діяль-
нісного та особистісно-розвивального компонентів. Запропонована концептуальна модель підготовки фахівців лісового 
господарства, яка заснована на компетентнісному та технологічному підходах і складається із сукупності взаємопов’яза-
них ціннісно-орієнтувального, інформаційно-когнітивногго, організаційно-діяльнісного, контрольно-аналітичного етапів. 
Початковими вершинами цієї моделі є вимоги освітньо-кваліфікаційних характеристик, а завершальною вершиною – су-
купність критеріїв екологічної компетентності фахівців лісового господарства. Формування екологічної компетентності 
фахівців лісового господарства здійснюється в умовах педагогічної технології управління навчально-творчою діяльністю 
студентів в системі «освітній SMART-комплекс – здобувач – педагог». Проаналізовано рівень готовності здобувачів вищої 
освіти до майбутньої професійної діяльності у лісогосподарській галузі на прикладі SMART-технології управління освітнім 
процесом у Державному біотехнологічному університеті. Педагогічними експериментами доведено, що загальна ефектив-
ність процесу формування екологічної компетентності фахівців лісового господарства за SMART-технологією управління 
освітнім процесом складає 18,95 % порівняно з традиційною системою навчання.

Ключові слова: екологічна компетентність; фахівці лісового господарства; компоненти екологічної компетентності; педаго-
гічна технологія; SMART-середовище; управління освітнім процесом

А

Nagayev Viktor, Suska Anastasiia, Kuskova Svsitlana. The environmental competence development in forestry professionals 
in conditions of using SMART-technologies in educational process management.

Topicality. Today, the problem of the ecological competence development in forestry specialists within the combination of interactive 
digital technologies and electronic platforms of pedagogical interaction between the subjects of the educational process remains relevant. 
The purpose and objectives of the study. The current article analyzes modern didactic approaches to the environmental competence 
development of future forestry professionals using SMART-technology in educational process management. Task of research. The main 
objectives of this study were as follows: 1) theoretical justification of the semantic component of the concept of «ecological competence of 
forestry specialists»; 2) designing a SMART-technology for educational process management in the process of training forestry specialists; 
3) experimental verification of pedagogical conditions of educational process management in the ecological competence development 
of forestry specialists at the State Biotechnological University. Results. The structure of the ecological competence of forestry specialists 
is determined, which consists of motivational-valuable, cognitive, activity, and personal-development components. A conceptual model 
of training of forestry specialists is proposed, which is based on competency and technological approaches and consists of a set of 
interrelated stages (value-oriented, information-cognitive, organizational-activity, control-analytical). The initial peaks of this model are 
the requirements of educational and qualification characteristics, and the final peak is a set of criteria of ecological competence of forestry 
specialists. The ecological competence development of forestry specialists is carried out under the conditions of pedagogical technology 
of management of educational and creative activities of students in the system «educational SMART-complex – applicant – teacher». 
The level of readiness of higher education applicants for future professional activity in the forestry industry is analyzed on the example of 
SMART-technology of educational process management at the State Biotechnological University. Pedagogical conditions for the formation 
of environmental competence of forestry professionals in the process of applying SMART-technology (design of network educational 
environment for learning management; organization of electronic platform for online learning in interactive mode; 3) creation of digital 
diagnostic SMART-complex; development of regulatory framework for digitization of pedagogical processes). Perspectives. Pedagogical 
experiments have shown that the overall efficiency of the process of formation of environmental competence of forestry professionals on 
SMART-technology of educational process management is 18,95 % compared to the traditional system of education.

 Key words:  environmental competence; forestry specialists; components of environmental competence; pedagogical technology; 
SMART-environment; educational process management
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Актуальність проблеми у загальному вигляді та 
її зв’язок з важливими практичними завданнями. В 
Україні з метою підвищення ефективності сільськогос-
подарського виробництва, охорони земель і лісних на-
саджень як основного національного багатства держави 
розпорядженням Кабінету Міністрів України від 2013 
року схвалено Концепцію розвитку агролісомеліорації в  
Україні, яку передбачається реалізувати протягом 2014–
2025 років [7]. 

Це зумовлює відповідну потребу в кадрах, які могли б 
ефективно  вирішувати сучасні проблеми лісового гос-
подарства на рівні досягнень науково-технічного про-
гресу галузі. Підвищення якості освіти в аграрній галузі, її 
комплексний й універсальний характер, оновлення зміс-
ту підготовки майбутніх фахівців лісового господарства 
на засадах екологічного спрямування сприяють форму-
ванню особистості з високим рівнем професійної ком-
петентності, спрямованої на саморозвиток, самоосвіту,  
креативність, неперервне самовдосконалення, здатність 
до гнучкості й творчого мислення, позиціонування себе 
як творчої особистості [9, с. 190]. 

Основою таких змін стає електронне управління осві-
тою з урахуванням концепції цифрової педагогіки та 
впровадження  SMART-технологій [4; 11] у процесі підго-
товки фахівців лісового господарства. 

Аналіз попередніх досліджень і публікацій. Аналіз  
наукової літератури й нормативних документів свідчить 
про зростання в науково-освітньому просторі уваги нау-
ковців до проблеми формування екологічної компетент-
ності фахівців лісового господарства. Сучасні українські 
вчені досліджують різні аспекти цієї педагогічної проблеми:  
О. Березюк (системна готовність фахівців); О. Біда (мето-
дологічні аспекти професійної підготовки); С. Виговська 
(активізація дослідницької діяльності); О. Врублевська,  
Л. Гаврілова (формування цифрової компетентності фахів-
ців); Н. Стрижак (технологічні аспекти професійної підго-
товки); М. Ткач (проєктування творчого освітнього сере- 
довища); В. Хрик (упровадження компетентнісного підхо-
ду) [1; 2; 4; 5; 8; 9; 10].

Специфічними ознаками сучасного еколого-орієнтова-
ного педагогічного процесу є його інноваційний, техно-
логічний характер, заснований на екологічному мисленні 
та екологічній культурі майбутніх фахівців лісогосподар-
ської галузі [12, с. 36]. 

Аналіз попередніх публікацій [1; 6; 10] дозволяє виокре-
мити деякі загальні підходи щодо забезпечення педагогіч-
них умов процесу формування екологічної компетентнос-
ті майбутніх фахівців лісового господарства: формування 
мотиваційно-ціннісного механізму компонентів еколо-
гічної компетентності; розвиток екологічної культури як 
основи екологічної компетентності; проєктування моде-
лей управління змістом навчання на основі цілісного пе-
дагогічного процесу формування екологічної компетент-
ності; впровадження комп’ютерно-орієнтованих систем 
організації екологічного навчання; застосування сучасних 
педагогічних технологій в умовах формування екологіч-
ної компетентності; запровадження студентських науко-
во-дослідницьких проєктів у галузі екологічної освіти; ак-
тивізація практико-орієнтованої та дуальної екологічної 
підготовки майбутніх фахівців лісового господарства.  

Виділення невирішених раніше частин загальної  
проблеми. Не зважаючи на значний досвід у галузі еко-
логічної підготовки фахівців спеціальності 205 «Лісове 
господарство» як з боку вітчизняних, так і закордонних 
освітніх установ, зазначимо, що проблема розроблення 
та впровадження цифрових освітніх моделей управлін-
ня освітнім процесом у професійній підготовці майбутніх 
фахівців лісового господарства не набула системності [8,  
с. 123]. 

Дослідження з порушеної проблеми має важливе нау-
кове й практичне значення, що полягає в можливості вдо-
сконалення педагогічної системи шляхом упровадження 
SMART-технології управління освітнім процесом для май-
бутніх фахівців лісогосподарської галузі.

Мета статті полягає в обґрунтуванні процесу фор-
мування екологічної  компетентності майбутніх фахів-
ців лісового господарства та проєктуванні відповідної 
SMART-технології управління освітнім процесом із вико-
ристанням електронних ресурсів і засобів інтерактивного 
навчання.

Викладення основного матеріалу. В основу дослід-
ження покладено комплекс методологічних підходів до 
формування екологічної  компетентності майбутніх фахів-
ців лісового господарства. Насамперед: компетентнісний, 
системний, діяльнісний, технологічний, управлінський, 
особистісно-орієнтований, синергетичний та інші під-
ходи. Для вирішення поставлених завдань використову-
валися такі методи дослідження: теоретичні (аспектний і 
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понятійно-термінологічний аналіз літературних джерел, 
порівняльний аналіз, узагальнення та систематизація нау-
кових напрямів та освітніх програм інженерних фахівців); 
емпіричні (експеримент, спостереження, функціональний 
аналіз результатів дослідження, статистичне оброблення 
та інтерпретація даних).

Для визначення компонентної структури екологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового господарства 
розглянемо інтегральну характеристику змісту педаго-
гічної діяльності – професійну компетентність. Компе-
тентність – це об’єктивна категорія, що фіксує суспільно 
визнаний комплекс певного рівня знань, умінь, навичок, 
досвіду тощо, які можна застосовувати в широкій сфері  
діяльності людини [4, с. 117]. 

Огляд тлумачень поняття «екологічна компетентність» 
[10, с. 55] дозволяє зробити висновок про те, що не має 
єдиної точки зору. Це поняття розглядається як вищий 
рівень завдань, які необхідно вміти вирішувати фахівцям, 
незалежно від профілю підготовки як із позиції зменшен-
ня негативного впливу на природу, так і з позиції поліп-
шення стану навколишнього середовища. Сутність еко-
логічної компетентності базується на цінностях, знаннях і 
набутому досвіді, що обумовлюють уміння людини вирі-
шувати екологічні проблеми.

Вивчення культурологічного аспекту дало змогу дійти 
висновку, що екологічну компетентність можна розгля-
дати як самостійне явище культури, форму міжкультур-
ної взаємодії, використовувати як зразок моральної по-
ведінки по відношенню до біосфери та соціуму [12; 13]. 
Розгляд психологічного аспекту допоміг виявити особли-
вості змісту екологічної компетентності як мотиваційно-
обумовленої, ціннісної характеристики особистості фа-
хівця-аграрія, охарактеризувати її поетапну організацію 
[6; 11]. На основі аналізу виробничого аспекту визначено 
особливості застосування екологічної компетентності у 
професійній діяльності фахівця лісового господарства, 
форми та види її реалізації. 

Урахування зазначених аспектів дозволило дійти вис-
новку, що для ефективного формування екологічної ком-
петентності фахівцю лісогосподарської галузі необхідно 
мати цілеспрямовану систему знань, умінь та навичок за-
стосування безпечних технологій в аграрній галузі, досвід 
використання еколого безпечних технологій, високий рі-
вень екологічної культури, мотиваційно-ціннісну спрямо-
ваність щодо здійснення екологічної діяльності, а також 
демонструвати здатність до саморозвитку екологічної 
компетентності. На основі проведеного аспектного ана-
лізу визначено екологічну компетентність майбутнього 
фахівця лісового господарства як його здатність до успіш-
ного здійснення екологічних заходів в умовах професій-
ної діяльності, що ґрунтується на системних знаннях з 
екологічного забезпечення технологічних процесів і спо-
собів їхньої реалізації, вмінь, навичок і досвіду плануван-
ня, організації, мотивації та контролю за функціонуванням 

екологічної системи, а також сукупності особистісних 
якостей, що охоплюють мотиваційно-ціннісні та мораль-
но-етичні нормативи реалізації екологічних цілей. 

Аналіз компетентнісного підходу [3; 5; 8; 10] дозволив 
визначити компоненти екологічної компетентності май-
бутнього фахівця лісового господарства: 1) емоційно-цін-
нісний (мотиваційні потреби, інтереси, цілі та цінності еко-
логічної діяльності); 2) когнітивний (повнота, системність, 
гнучкість знань, їх науковий характер, екологічна спря-
мованість); 3) діяльнісний (пізнавальна активність, твор-
ча екологічна діяльність, уміння і навички застосовувати 
еколого безпечні технології, впроваджувати інноваційні 
проєкти в галузі екологічної безпеки); 4) особистісно-роз-
вивальний (здатність до саморозвитку, вміння і навички 
вдосконалювати існуючу екологічну систему, проєктувати 
нові алгоритми досягнення екологічних цілей в умовах 
сільськогосподарської діяльності).

Розглянемо загальну практику організації освітнього 
процесу при підготовці фахівців лісового господарства в 
аграрних закладах освіти. Основним проблемним аспек-
том такої організації є відсутність тісного зв’язку змісту 
дисципліни з електронними дидактичними засобами 
управління освітнім процесом. Отже, нині існує протиріч-
чя між необхідністю побудови сучасної моделі управління 
екологічною підготовкою фахівців на рівні інноваційних 
вимог і незадовільною організацією змісту цього проце-
су через низький рівень цифровізації освітнього контенту 
у межах педагогічної системи. Ураховуючи останнє, нами 
пропонується впровадити в Державному біотехнологіч-
ному  університеті SMART-технологію управління освітнім 
процесом формування екологічної компетентності фахів-
ців лісового господарства.

Використання комплексу методологічних підходів (си-
стемного, компетентнісного, діяльнісного, технологічного, 
управлінського, особистісно-орієнтованого, культуроло-
гічного, аксіологічного) дозволило сформувати дидактич-
ну систему управління процесом формування екологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового господарства 
з урахуванням  відповідних педагогічних умов. Запропо-
нована технологія підготовки фахівців лісового господар-
ства в умовах управління освітнім процесом заснована на 
кібернетичному та технологічному підходах і складається 
із сукупності взаємопов’язаних етапів: ціннісно-орієн-
тувального, інформаційно-когнітивного, організаційно- 
діяльнісного та контрольно-аналітичного. Технологічна 
модель такої підготовки побудована на інтеграції освіти, 
науки та виробництва в єдиний навчально-творчий про-
цес [5, с. 76]. Важлива роль у цій моделі відводиться циф-
ровізації освітнього процесу як основі формування їхньої 
екологічної компетентності. 

Ефективна організація SMART-технології управління 
освітнім процесом при формуванні екологічної компе-
тентності фахівців лісового господарства є складною пе-
дагогічною проблемою, що інтерпретується багатьма фак-
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торами: 1) інтернет-середовищем передавання та обміну 
навчальної інформації; 2) надійними технічними засобами 
зв’язку; 3) моделлю управління освітнім процесом; 4) циф-
ровізацією освітньої комунікаційної мережі; 5) електрон-
ними дидактичними методами та засобами навчання й 
контролю знань. При організації SMART-технології управ-
ління освітнім процесом має бути створено  інформацій-
не середовище, в якому забезпечується автоматизація  
основних процесів діяльності – відповідний Інтернет-ре-
сурс для мережевого онлайн-контакту в інтерактивному 
режимі здобувачів і педагогів [4, с. 154]. 

Одним із найважливіших завдань реалізації даної педа-
гогічної технології є формування у здобувачів та педагогів 
навичок роботи у SMART-середовищі за умов віддаленого 
доступу, а також досягнення достатньо високого рівня са-
мостійності та індивідуалізації навчально-творчої діяль-
ності студентів. Нами  запропонована до впровадження в 
освітній процес підготовки фахівців лісового господарства 
інтерактивна SMART-технологія, що реалізує управлінську 
концепцію навчання 
на трирівневій основі: 
1 – управління освіт-
нім процесом (НП) у 
системі «педагог-здо-
бувач»; 2 – управління 
НП студентів у системі 
«здобувач-здобувач»; 3 
– мережеве управлін-
ня НТД студентів у сис-
темі «освітній SMART-
комплекс – здобувач». 
При цьому педагогічна 
модель організації ДН 
реалізується в системі 
управління, співуправ-
ління та самоуправлін-
ня навчально-творчою 
діяльністю студентів 
[5]: 1) проєктування та 
організація освітнього 
мережевого SMART-
середовища на основі 
єдиного Інтернет-ре-
сурсу для мережево-
го онлайн-контакту в 
інтерактивному ре-
жимі; 2) створення ме-
режевої електронної 
бази інформаційних 
ресурсів (на основі 
електронного репо-
зитарію бібліотечних 
фондів); 3) формування 
електронних дистан-

ційних навчальних комплексів (ДНК) на основі електрон-
них підручників, навчальних посібників, рекомендацій 
щодо самостійної роботи студентів у мережевій системі; 
4) створення діагностичного SMART-комплексу на осно-
ві проєктування електронної бази дистанційного конт-
ролю (електронні журнали відвідувань навчальних занять, 
обліку самостійної та індивідуальної роботи, тестового 
контролю знань (поточний, проміжний, підсумковий);  
5) розроблення нормативно-правової бази організації 
дистанційного навчання в умовах цифровізації педагогіч-
них процесів.

На прикладі освітнього процесу Державного біотехно-
логічного університету проаналізуємо можливість реалі-
зації цифрового освітнього контенту управління освітнім 
процесом при формуванні екологічної компетентності 
майбутніх фахівців лісового господарства у 2021–2022 нав- 
чальному році. Основою SMART-технології є відповідна 
електронна оболонка Інтернет-ресурсу для мережевого 
контакту викладачів і студентів в інтерактивному режи-

мі. Важливою ланкою 
організації ДН є теле-
комунікаційне сере-
довище, яке включає: 
інформаційно-мето-
дичний і навчально-
дидактичний контенти 
(засоби спілкування 
і навігації, навчання і 
контролю знань у ре-
жимі online). Викори- 
стання телекомуніка-
цій у ДН надає мож-
ливості для реалізації 
нетрадиційних педаго-
гічних підходів і форм 
навчання, що побудо-
вані за індивідуально 
орієнтованою модел-
лю [4; 11]. Представимо 
загальну модель цієї 
S M A R T - т е х н о л о г і ї 
управління освітнім 
процесом (рис. 1).

Важливою ланкою 
організації SMART- 
технології управлін-
ня освітнім процесом 
є телекомунікаційне 
середовище, що 
включає: інформацій-
но-цифровий, нав-
чально-методичний і 
дидактичний контенти 
(засоби спілкування 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 1. Педагогічна модель формування екологічної компетентності  

фахівців лісового господарства в умовах технології

управління освітнім процесом

Інтернет-платформа («Moodle», «Google Meet») 

для інтерактивного  мережевого зв’язку у процесі управління НП 
 

SMART-технологія управління освітнім процесом  
при формуванні екологічної компетентності 
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Рис. 1. Педагогічна модель формування екологічної компетентності 
фахівців лісового господарства в умовах SMART-технології

управління освітнім процесом
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Аналіз сформованості екологічної компетентності фахівців лісового господарство за SMART-технологією 

управління освітнім процесом (УОП) і традиційною системою навчання (ТСН)

Таблиця 1

й навігації, навчання й контролю знань у режимі online).  
Використання телекомунікацій у НП надає можливості 
для реалізації нетрадиційних педагогічних підходів і форм 
навчання, що побудовані за індивідуально орієнтованою   
моделлю. 

Необхідними чинниками, що сприяють успішному за-
своєнню знань під час формування екологічної компе-
тентності майбутніх фахівців лісового господарства є 
електронні засоби навчання – комп’ютерна техніка, їхнє 
програмне забезпечення, електронні посібники, SMART-
дошки тощо, використання яких надає освітньому про-
цесу насичений, динамічний, творчий та інтенсивний 
характер. Останнім часом багато уваги приділяється роз-
робленню та впровадженню електронних підручників 
(ЕП), які містять електронну оболонку різних мультиме-
дійних форматів і забезпечують інтерактивну взаємодію 
мультимедійних модулів навчального матеріалу. ЕП вико-
ристовують систему мультимедійного діалогового зв’язку 
з рефлексією  обробки навчальної інформації на основі 
застосування механізму навігації та активних гіперпоси-
лань. Гіпертекст ЕП, представлений в електронній формі й 
забезпечений розгалуженою системою зв'язків, дозволяє 
здобувачу миттєво переходити від одного його фрагмен-
та до іншого відповідно тематичних розділів навчальної  
дисципліни. 

Суттєвим технологічним аспектом екологічної освіти є 
розроблення технологічних карт («Syllabus» – англ.) дис-
танційних навчальних курсів, які являють собою техноло-
гічну карту-пам’ятку самостійного вивчення дисципліни і 
дозволяють здобувачам планувати особистісну стратегію 
самоуправління навчанням на основі принципів автоди-
дактики. Така технологічна карта містить банк необхідної 
інформації, методичні рекомендації із самостійного вив-
чення курсу у вигляді навчальних цільових завдань, спосо-
бів їх вирішення та дистанційних форм контролю. Для са-
моконтролю знань на кожному етапі вивчення дисципліни 
студенти мають можливість планувати індивідуальну стра-
тегію навчання (залежно від рівня підготовки, можливо- 
стей щодо темпу засвоєння матеріалу, індивідуальних ці-
лей навчання тощо). Практика довела, що такий підхід 
дозволяє значно активізувати процес формування еколо-
гічної компетентності фахівців лісового господарства, під-
вищити його якість і продуктивність. 

Далі розглянемо практичні аспекти впровадження в 
освітній процес SMART-технології управління освітнім про-
цесом при формуванні екологічної компетентності фахівців 
за спеціальністю 205 «Лісове господарство» у Державному 
біотехнологічному університеті на прикладі дисциплін, що 
формують екологічну компетентність майбутніх на бака-
лаврському і магістерському освітніх рівнях (табл. 1):

Навчальні дисципліни 

Оцінка компонентів екологічної  компетентності  
Фахівців лісового господарства  за 100-бальною шкалою  

Мотиваційно-
ціннісний 

компонент 
(МЦК), бали 

Когнітивний  
компонент 
(КК), бали 

Діяльнісний 
компонент 
(ДК), бали 

Особистісно-
розвивальний 

компонент 
(ОРК), бали 

УОП ТСН УОП ТСН УОП ТСН УОП ТСН 

«Лісова зоологія» (бак.) 96 77 94 82 92 80 96 82 
«Технологія лісозаготівлі» (бак.) 92 82 90 75 89 74 94 80 
«Механізація лісогосподарських робіт»  (бак.) 94 78 88 76 90 77 93 74 
«Проєктування автоматизованих систем  
механізації промислових методів лісовиро-
щування» (маг.) 

88 72 91 80 92 77 89 74 

«Проєктування лісогосподарського 
комплексу» (маг.) 94 76 88 72 88 74 92 76 

У середньому 92,8 77 90,2 77 90,2 76,4 92,8 77,2 
Ефективність педагогічної моделі ПТК, % 20,5 17,1 18,0 20,2 
Загальна ефективність, % 18,95 

 Педагогічний експеримент мав класичну технологічну 
структуру з виокремленням контрольних та експеримен-
тальних груп і включав констатувальний, формувальний 
і контрольний етапи. Експериментальні групи навчали-
ся за SMART-технологією управління освітнім процесом 
(УОП), а контрольні – за традиційною системою навчання 
(ТСН). Формування екологічної компетентності фахівців 
лісового господарства в умовах технологічно підходу 

здійснювалося за сукупністю ціннісно-орієнтувального, 
інформаційно-когнітивного, організаційно-діяльнісного, 
контрольно-аналітичного етапів. 

За підсумками педагогічного експерименту ефектив-
ність запропонованої SMART- технології управління освіт-
нім процесом була значно вища за традиційну систему 
навчання. При цьому відзначено підвищення рівня під-
готовки фахівців за всіма компонентами екологічної ком-
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петентності майбутніх менеджерів: мотиваційно-цінніс-
ний – на 20,5 %; когнітивний – на 17,1 %; діяльнісний – на  
18,0 %; особистісно-розвивальний – на 20,2 %. 

З огляду на викладений матеріал, вважаємо, що в умо-
вах цифровізації освіти необхідно спроєктувати інтерак-
тивну педагогічну систему, яка б реалізувала концепцію 
управління освітнім процесом. 

Результати дослідження. За підсумками наукових до-
сліджень для науково-педагогічних працівників можуть 
бути корисними такі ідеї:  проєктування SMART- техноло-
гії управління освітнім процесом із метою формування 
екологічної компетентності майбутніх фахівців лісового 
господарства. Дана технологія базується на впроваджен-
ні в освітній процес освітнього SMART-середовища, що 
визначається електронною платформою з формуванням 
мережі інтерактивних дидактичних зв’язків формуван-
ня компонентів екологічної компетентності на основі  
інтерактивності та принципів цифрової педагогіки. 

Основним механізмом запропонованої педагогічної 
технології є система трирівневого управління дидактич-
ними процесами з виокремленням інтерактивних си-
стем: «педагог–здобувач»; «здобувач–здобувач»; «освіт-
ній SMART-комплекс–здобувач». При цьому педагогічна 
модель організації ДН реалізується в системі управління, 
співуправління та самоуправління навчально-творчою  
діяльністю студентів. Освітнім результатом реалізації 
запропонованої SMART-технології управління освітнім 
процесом є формування екологічної компетентності май-
бутніх фахівців лісового господарства на основі мотива-
ційно-ціннісного, когнітивного, діяльнісного та творчо-
розвивального компонентів.

Висновки з даного дослідження. Екологічна  компе-
тентність фахівців лісового господарства є системним 
атрибутом їхньої професійної компетентності та являє 
комплексне утворення з виокремленням мотиваційно-
ціннісного, когнітивного, діяльнісного та особистісно-
розвивального компонентів. Формування екологічної 
компетентності майбутніх фахівців лісового господарства 
засновано на кібернетичному та технологічному  підходах 
і складається із сукупності взаємопов’язаних етапів (цін-
нісно-орієнтувального, інформаційно-когнітивного, орга-
нізаційно-діяльнісного, контрольно-аналітичного). 

Реалізація SMART-технології управління освітнім про-
цесом у системі формування екологічної компетентності 
фахівців лісового господарства дозволяє значно активі-
зувати навчально-творчу діяльність студентів, поглибити 
рівень самостійності та індивідуалізації навчання, підви-
щити рівень їхньої внутрішньої мотивації, що у підсумку 
визначається високим рівнем екологічної спрямованості, 
культури, організаційно-діяльнісних і розвивальних ком-
понентів цього утворення.

Перспективи подальших розвідок. Отримані ре-
зультати дозволили визначити шляхи подальших нау-
ково-педагогічних досліджень у цьому напрямі: проєк- 

тування електронних дистанційних платформ для мере-
жевого педагогічного спілкування; розроблення інтерак-
тивних методичних систем на основі електронних SMART-
комплексів; упровадження освітніх SMART-технологій 
управління навчально-творчою діяльністю студентів у 
процесі формування компонентів екологічної компетент-
ності фахівців лісового господарства.
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